, NAD 2024
~* LADGVOUS DIT NIET!

Lundi 27 mai, s’est tenue a la DG une séance
de négociation tres attendue par I'ensemble % '

du personnel : la NAO.

Le SNU FSU Emploi attendait un geste
significatif de la DG envers les agents.

La réponse de la DG est cinglante :

PAS DE NAO
pour 2024

La DG a toutefois précisé qu’elle était d’accord “pour
négocier un accord applicable au 1er janvier 2025” tout
comme elle l'avait fait 'année derniére pour 2024.

Ne doutant de rien, la DG a proposé de négocier quelques miettes pour 2024 en auto
financement :

* achat de 3 jours de RTT,
* revoir le niveau des indemnités Télétravail,
» prime de Partage de la Valeur sur la base de 2023.

POUR LE SNU - FSU EMPLOI,
C’EST TOUT SIMPLEMENT INACCEPTABLE'!

LE SNU - FSU EMPLOI CONTINUE DE REVENDIQUER
UNE AUGMENTATION GENERALE DES SALAIRES
ET DES TRAITEMENTS POUR TOUTES ET TOUS,

A MINIMA A HAUTEUR DE L’INFLATION.

ENGAGE-ES

AV QUOTIDIEN
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